
 های زنان روستایی و کشاورزی چیست؟های آموزشی برای تعاونیهدف از اجرای برنامه  .۱

 :پاسخ
وری اقتصادی، ارتقاء دانش حقوقی، فنی، مالی و آشنایی با ساختارهای  توانمندسازی اعضا برای مشارکت مؤثر در مدیریت، افزایش بهره

 .تعاونی و زنجیره ارزش کشاورزی

 

 ها هستند؟های آموزشی برای این تشکل ریزی و اجرای دورهنهادهایی مسئول برنامهچه  .۲

 :پاسخ
سازمان مرکزی تعاون روستایی ایران )دفتر آموزش و ترویج(، سازمان جهاد کشاورزی استان، و مراکز آموزش تعاون روستایی و منابع  

 .طبیعی

 

 ارائه شود؟ها باید هایی در تشکلآموزش به چه گروه  .۳

 :پاسخ
تعاونی .۱ عادی   ها اعضای 
هیئت .۲ بازرساناعضای  و   مدیره 
تعاونی  .۳ فنی  و  اداری   کارکنان 
 ها و نهادهای پشتیبانکارشناسان و مدیران اتحادیه .۴

 

 ها باید شامل چه موضوعاتی باشد؟ محتوای آموزشی دوره .۴

 :پاسخ

 ها مبانی تعاون و تشکل •
 بخش تعاون قوانین و مقررات  •
 حسابداری و مدیریت مالی  •
 بازاریابی و زنجیره ارزش محصولات •
 مدیریت مشارکتی و کار تیمی  •
 اصول کشاورزی پایدار و زنان در کشاورزی  •

 



 شود؟ های تخصصی به کار گرفته می هایی برای اجرای آموزش چه روش  .۵

 :پاسخ

 های حضوری در مراکز آموزش کشاورزیکارگاه •
 (Field Schools) های میدانیآموزش  •
 (LMS) آموزش مجازی و ترکیبی •
 المللیهای بینای و پروژههای توسعه های آموزشی در قالب طرحدوره •

 

 شود؟ های زنان روستایی انجام می چگونه نیازسنجی آموزشی برای تشکل  .۶

 :پاسخ
از اعضا، بررسی   ارزیابی عملکرد تشکل، نظرخواهی  نهادهای  از طریق  مشکلات مدیریتی و فنی، و مشورت با کارشناسان محلی و 

 .پشتیبان

 

 های ارزیابی اثربخشی آموزش چیست؟ شاخص  .۷

 :پاسخ

 بهبود عملکرد مالی تشکل  •
 گیریارتقاء سطح مشارکت اعضا در تصمیم •
 دیده افزایش نرخ ماندگاری مدیران آموزش  •
 مشارکتیهای ها یا پروژهاجرای موفق طرح •

 

 ها وجود دارد؟آیا منابع آموزشی استاندارد برای آموزش زنان در تعاونی .۸

 :پاسخ
بله، منابعی از سوی سازمان مرکزی، دفتر امور زنان روستایی، و مؤسسات آموزشی تهیه شده که شامل کتابچه، فیلم آموزشی، بروشور 

 .و محتوای دیجیتال است

 

 های زنان روستایی وجود دارد؟آموزش برای تشکل چه مشکلاتی در اجرای   .۹



 :پاسخ

 محدودیت منابع مالی و لجستیکی •
 عدم دسترسی مناسب به امکانات آموزشی  •
 سطح پایین سواد مدیریتی یا فنی برخی اعضا  •
 های خانوادگی و کاری زنانتداخل نقش •

 

 های زنان چیست؟ نقش آموزش در پایداری و توسعه تعاونی .۱۰

 :پاسخ
فرآیند تصمیم بهبود  ساختار مدیریتی،  کارآمدی  ارتقاء  نفس،  به  اعتماد  تقویت  در  کلیدی  عامل  انسجام  آموزش،  افزایش  و  گیری 

 .های اقتصادی و اجتماعی استتشکیلاتی زنان در فعالیت
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